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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa LUcia — 29056-264 — Vitdria — ES
27 3357-7500

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 01/2020 (PS 01/2020),
DE 31 DE JANEIRO DE 2020

O Diretor-Geral do Instituto Federal do Espirito Santo(Ifes), Campus Serra, Institui¢do criada pela Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com as disposigdes da
legislacdo pertinente, faz saber, pelo presente edital, que estdo abertas inscrigdes para o PS 01/2020:
oferta de vagas na educacdo profissional integrada a educagdo basica na modalidade de jovens e adultos —
Proeja para ingresso no primeiro semestre do ano letivo de 2020.

1. PROCESSO SELETIVO

1.1. O resultado do PS 01/2020 garante ao(a) candidato(a) a expectativa de ingresso no primeiro semestre
do ano letivo de 2020, nos cursos do Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a
Educagdo Basica na Modalidade de Jovens e Adultos — Proeja, oferecido no Campus Serra, devendo o
candidato observar as normas contidas neste Edital.

2. INFORMACOES SOBRE O PROGRAMA PROEJA

2.1. O Programa Nacional de Integragdo da Educag@o Profissional com a Educacdo Basica na
Modalidade de Jovens e Adultos — Proeja, instituido pelo Decreto n° 5.840/06, permite ofertar a Educagao
Profissional integrada a Educagdo Basica em diferentes formas. No presente Edital, serdo ofertadas vagas
na forma técnica integrada ao ensino médio. Como se trata de curso unico, realizado de forma integrada e
interdependente, ndo sera possivel concluir o Ensino Médio de forma independente.

2.1.1 Das formas ofertadas nos Cursos Proeja

i. Cursos Técnicos — educagdo profissional técnica integrada ao ensino médio na modalidade de educagao
de jovens e adultos. Ao seu término, o estudante recebe o Diploma que lhe confere Habilitacdo Técnica.

2.1.2 Dos requisitos de acesso aos Cursos do Proeja

A inscrigdo estara aberta aos(as) candidatos(as) que preencherem os requisitos abaixo:
i. possuir o Ensino Fundamental completo ou conclui-lo até a data da matricula; ii. ter
idade minima de 18 anos até o primeiro dia de aula do semestre letivo do campus; e iii.
ndo ter concluido o Ensino Médio.

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1. Em atendimento a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, com as altera¢des introduzidas
pela Lei n°13.409, de 28 de dezembro de 2016, ao Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de
2012, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 9.034, de 20 de abril de 2017, a
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 e a Portaria Normativa n° 09, de 05 de
maio de 2017 e Portaria MEC n.° 1.117, de 01 de novembro de 2018, do total das vagas
ofertadas por curso e turno, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para candidatos
que tenham cursado INTEGRALMENTE o ensino fundamental (1° ao 9° ano) em



3.2

3.3.

34.

escolas publicas no pais, caracterizadas pela Lei n® 9.394/96, art. 19, inciso I, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou que tenham
obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional de Certificagao
de Competéncia de Jovens e Adultos (Encceja) ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino ou no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens (ProJovem). As vagas de Agdo
Afirmativa (AA), reservadas a inclusdo social por sistema de cotas serdo subdivididas:

3.1.1 Metade para alunos de escolas publicas com renda familiar bruta igual ou inferior
a um salariominimo e meio per capita (R$ 1.497,00 — um mil quatrocentos e noventa e
sete reais) — vagas de Acdo Afirmativa 1 (AAl); e

3.1.2 Metade para alunos de escolas publicas, sem a necessidade de comprovagdo de
renda — vagas deAcdo Afirmativa 2 (AA2).

Para as vagas de Acdo Afirmativa 1 (AAl) e 2 (AA2), parte das vagas sera reservada a
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI), em proporc¢ao de vagas no
minimo igual a da soma de pretos, pardos e indigenas na populagdo do Espirito Santo, e a
outra parte das vagas destinada a candidatos que se autodeclararem de outras etnias (OE).
Dentro de cada uma dessas categorias (PPl ou OE) parte das vagas sera reservada a
pessoas com deficiéncia (PcD), segundo a propor¢do destas na populagdo do Espirito
Santo. As proporgdes utilizadas sdo as do ultimo Censo Demografico divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Os outros 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas serdo destinados a Ampla
Concorréncia, ou seja, para candidatos(as) que NAO optarem pela reserva de vagas.

O(A) candidato(a) devera informar no ato da inscri¢do o tipo de vaga para a qual deseja
concorrer:

i. Vagas de Ampla Concorréncia;

il. Vagas de Ag¢ao Afirmativa 1 (AA1): candidatos(as) que tenham cursado integralmente o ensino

fundamental (1° a0 9° ano) em escolas publicas e tenham renda familiar bruta igual ou inferior a

um saldrio-minimo e meio per capita (R$ 1.497,00 — um mil quatrocentos e noventa e sete reais);

iii. Vagas de A¢lo Afirmativa 2 (AA2): candidatos(as) que tenham cursado integralmente o

ensino fundamental (1° a0 9° ano) em escolas publicas sem a necessidade de comprovagdo de

renda.

Ao se inscrever e optar por um dos tipos de vagas acima listados, o(a) candidato(a) concorda que
concorrera somente para aquelas vagas e NAO sera classificado em nenhuma outra op¢ao de vaga, ainda
que sua pontuacao seja superior ao limite de aprovacao daquela opcao.

ATENCAO:

3.5. Nao poderao concorrer as vagas de acao afirmativa (AA1 e AA2), os(as) candidatos(as) que
tenham cursado todo ou parte do ensino fundamental em escolas que ndo se enquadram na
definicdo de escola publica no pais, segundo a Lei n® 9.394/96, art. 19, inciso I:

\Publico,

Art. 19. As instituicoes de ensino dos diferentes niveis classificam—se nas seguintes categorias
administrativas:

I — publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder

7 — Privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado,

Art. 20. As institui¢oes privadas de ensino se enquadrardo nas seguintes categorias.

Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996




[ - particulares em sentido estrito, assim entendidas as que sdo instituidas e mantidas por uma ou
mais pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que ndo apresentem as caracteristicas dos
incisos abaixo;

Il - comunitarias, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou
mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas educacionais, sem fins lucrativos, que incluam na sua
entidade mantenedora representantes da comunidade;

1] - confessionais, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou
mais pessoas juridicas que atendem a orientagdo confessional e ideologia especificas e ao disposto
no inciso anterior;

[V — filantropicas, na forma da lei.

3.6. Os(as) candidatos(as) que optarem pela reserva de vagas (AAl1 ou AA2) passardo por
analise documental para comprovacio da condi¢io e do direito a vaga a partir do requerimento de
matricula.

3.7. Os(as) candidatos(as) que optarem pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD)
deverdo comprova-la por meio de laudo médico que ateste a espécie e grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

3.8 Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD), aquelas que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des com as demais pessoas,
nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/99, da Stimula n° 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n° 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para
PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004.

4. DOS CURSOS, TURNOS, CODIGOS, DURACAO E VAGAS OFERTADAS

Legenda para leitura do quadro de vagas

'Vagas para ampla concorréncia (AC) — Vagas para candidatos(as) que NAO OPTAREM pelas vagas|
da acdo afirmativa, correspondendo a 50% (cinquenta por cento) do total de vagas ofertadas.

\Vagas para acao afirmativa 1 (AA1) — sdo as vagas reservadas para alunos(as) que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escola publica, tenham renda familiar per capita menor ou igual
a 1,5 salarios-minimos, correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas ofertadas.

\Vagas para acdo afirmativa 2 (AA2) — sdo as vagas reservadas para alunos(as) que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escola publica, sem necessidade de comprovacdo de renda,
correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas ofertadas.

PPI — Vagas reservadas para autodeclarados PRETOS, PARDOS E INDIGENAS.
OE — Vagas para OUTRAS ETNIAS OU NAO DECLARADOS.
CD — Vagas reservadas para PESSOAS COM DEFICIENCIA.

SD — Vagas para PESSOAS SEM DEFICIENCIA.

4.1. Quadro de vagas ofertadas nos Cursos Técnicos INTEGRADOS ao Ensino Médio na
Modalidade de Educacio de Jovens e Adultos.

4.2. Quadro de vagas ofertadas no Curso de Qualificacido Profissional INTEGRADO ao Ensino
Médio na Modalidade de Educacio de Jovens e Adultos



Campus Serra

Rod. ES 010, km 6,5 — Manguinhos — Serra — ES — Tel.: (27) 3182-9200. Horéario de Atendimento: das
9h as 15h.

Informagoes sobre o curso Quantidade de vagas por forma de ingress | o
Acao Acao
Afirmativa 1 Afirmativa 2
Nome do Turno Codi Durag Ampla PPI OE PPI OE Total de
curso go ao Concorrén Vagas
cia S c S C| 8 C| s C
Dl D) b b D] D| D D
Qualificag
ao
Profissional
em Noturn 2
Eletricista 7953 5 0o 1 O 1 of 1 0O 1 11
Instalador o anos
Predial de
Baixa
Tenséo

5. DAS POSSIiVEIS ALTERACOES NOS CURSOS, TURNOS E VAGAS OFERTADAS

5.1. As Matrizes Curriculares constantes nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC) poderao
passar por alteragdes em virtude de avaliagdes e reavaliagdes dos cenarios econémico ¢
social, implementacao de novas legislagdes ou necessidades de natureza técnico pedagogica.

5.2. O Ifes reserva-se o direito de transferir ou acrescentar atividades letivas aos sabados.

5.3. Os alunos aprovados poderdo, a critério da Instituicdo, ser transferidos para um turno
diferente daquele em que ocorreriam as atividades do curso para o qual concorreram no
Processo Seletivo.

5.4. A Instituigdo reserva-se o direito de ndo abrir turma para determinado curso/campi em que o
numero de inscritos ndo preencha 70% (setenta por cento) do numero das vagas ofertadas.

6. DAS INSCRICOES

A inscri¢do implica a aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas pelo Ifes neste Edital, das quais o(a)
candidato(a) ou seu representante legal ndo podera, em hipotese alguma, alegar desconhecimento.

E responsabilidade do(a) candidato(a) a observancia das Resolu¢des do Conselho Superior n® 59/2011 e
n°® 32/2015, que disciplinam a matricula simultdnea em mais de um Curso no Ifes, disponiveis em: http://
serra.ifes.edu.br/conselhos-comissoes/conselho-superior

6.1. NAO SERA COBRADA TAXA DE INSCRICAO.

1. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera informar se deseja concorrer a vaga de acdo
afirmativa(AA1l ou AA2) ou a vaga de ampla concorréncia.

ii. As inscrigdes serdo realizadas PRESENCIALMENTE no periodo de 03/02/2020 a 06/02/2020,
no campus de interesse e no horario informado:

a) Campus Serra

Rod. ES 010, km 6,5 — Manguinhos — Serra — ES — Tel.: (27) 3182-9200. Horario de Atendimento: das
12h as 20h.

6.2. Documentacio exigida para inscricio:

i. Ficha de inscri¢ao preenchida em letra de forma e assinada pelo(a) candidato(a) ou pelo(a)
seu representante (entregue no campus);

il. Documento de identificacdo civil (original e copia simples), conforme listado no subitem 6.3



6.3. Serao considerados Documentos de Identificacao Civil:

1. Cédulas de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgcas Armadas,
pela Policia Militar ou pela Policia Federal;

ii. Identidade expedida pelo Ministério da Justiga para estrangeiros;

iii. Identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham validade como
documento de identidade;

iv. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida ap6s 27 de janeiro de 1997; v. Certificado de
Dispensa de Incorporagdo; vi. Certificado de Reservista; vii. Passaporte;

viii. Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de
1997; ix. Identidade funcional em consonancia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro

de 2006.

6.4. Nao serao aceitos como documentos de identidade aqueles que nio estejam listados no subitem
6.3, tais como: protocolos, Certidio de Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacido em modelo anterior a Lei n° 9.503/97, Carteira de Estudante, Registro Administrativo
de Nascimento Indigena (Rani), crachas e identidade funcional de natureza privada, nem
documentos ilegiveis, vencidos, nao identificaveis e/ou danificados, ou ainda, cépias de documentos
validos, mesmo que autenticadas.

O(A) candidato(a) que ndo possuir o Historico Escolar, pelo fato de estar ainda concluindo o ensino
fundamental, devera solicitar a Institui¢do de Ensino em que se encontre matriculado ou que ja tenha
concluido, a emissdo de uma declaragdo conforme modelo sugerido no ANEXO XII. Ressalta-se que
o(a) candidato(a) devera ter concluido o ensino fundamental até a data de sua matricula.

6.5. Em nenhuma circunstancia sera permitida a inscrigdo em carater condicional.

6.6. O(a) candidato(a) devera preencher o questionario socioeconémico no momento da inscricdo. Os
dados preenchidos ndo servirdo para comprovagdo das condi¢des necessarias para preenchimento das
vagas afirmativas (cotas).

6.7. Ndo sera aceita inscri¢do de candidatos treineiros.

6.8. O(A) candidato(a) que fizer uso do nome social devera informa-lo no momento da inscrigéo.

Nome social é a designagao pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é
socialmente reconhecida, conforme Decreto n° 8.727/2016.

6.9. No campus Vitoria serao aceitas inscri¢des feitas por meio de parcerias com secretarias municipais de

educacao.

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O Processo Seletivo para os cursos ofertados neste Edital sera realizado da seguinte forma:
7.1.1 Para o Campus Serra:

Sorteio: previsto para o dia 07/02/2019 as 19h, no Auditoério do Campus Serra, de presenca aberta aos
candidatos.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. Sera classificado(a) o(a) candidato(a) que for sorteado de acordo com o niimero de vagas.

11. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS



11.1. O resultado parcial serd divulgado no dia 10/02/2020 no Campus Serra € no site
serra.ifes.edu.br (PS 01/2020).

12. DO REQUERIMENTO DE MATRICULA

12.1. Os(As) candidatos(as) constantes da lista de aprovados deverdo requerer a matricula no periodo e horario
listados no quadro abaixo.

12.2. Os(As) candidatos(as) serdo matriculados pela ordem de classificacdo, até ser completado o
namero de vagas previstas neste Edital.

12.3. Calendario de requerimento de matricula:

CURSOS DATA HORARIO LOCAL

Coordenadoria de Registros
Académicos
— Rodovia ES 010, Km 6,5- Manguinhos —
Serra(ES)
CEP: 29173-087
Tel: (27) 3182-9200

Quallificagao Profissional
em Eletricista Instalador | 11 e 12/02/2020 12h as 20h
Predial de Baixa Tensao

12.4. Documentos necessarios ao requerimento de matricula

Além dos documentos listados neste subitem, os(as) candidatos(as) aprovados(as) pela acdo

afirmativa — AA (cotistas), devem apresentar os documentos listados no | 12

subitem .6
i. Requerimento fornecido pelo Ifes no ato da matricula, devidamente preenchido, assinado e
acompanhado dos documentos listados abaixo:

il. Histodrico Escolar do Ensino Fundamental ou Certificagdo do Ensino Fundamental obtida através
do Encceja. (Original e copia); iii. Documento de identificac¢do civil com foto expedido pela Secretaria de
Seguranca Publica ou pela Diretoria-Geral da Policia Civil ou pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar
ou pela Policia Federal; identificagdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham
validade como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apo6s 27 de
janeiro de 1997 ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 ou Passaporte (em todos os casos, o documento nao poderd apresentar prazo de
validade vencido) (original e copia simples);

iv. Certiddo Civil de Nascimento ou Casamento (original e copia simples);
v. Carteira de Identidade para estrangeiros permanentes ou protocolo de solicitagdo (original e copia
simples);

vi. Titulo de eleitor e comprovante que votou na ultima eleigdo ou Certiddo de quitagdo eleitoral (em
ambos 0s casos, a partir de 18 anos). A Certidao de Quitagao Eleitoral pode ser obtido através do site
www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou em um cartdrio eleitoral

(original e copia simples ou cOpia autenticada); Vii.

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia simples);

viii. Certificado militar (Certificado de alistamento valido OU Certificado de reservista OU Certificado de
isencdo OU Certificado de dispensa de incorporacdo) para os candidatos do sexo masculino nascido entre
1975 e 2001 (original e copia simples); ix. 02 (duas) fotos 3x4 de frente, recentes e coloridas;

x.  Certiddo de registro do consulado para estrangeiros (original e copia simples);
xi. Declaragdo de equivaléncia de estudos feitos no exterior, com traducdo feita por tradutor

juramentado, quando for o caso. Xii. Comprovag¢do de residéncia;

Xiii. Procuragdo simples para matricula efetuada por terceiro. Para efeito de matricula, os pais
constituem-se procuradores naturais de seus filhos.

12.4.1 No caso da falta do Historico Escolar, o(a) candidato(a) podera requerer a matricula provisoria com
uma Declarag@o especificando todas as séries da Escolaridade com resultado obtido em
cada periodo, conforme modelos apresentados ANEXO XII no , ficando OBRIGADO(A) a entregar o



Historico Escolar em até 30 (trinta) dias apds a homologacao da matricula, sob pena de ser cancelada a
matricula provisoria no caso do nao cumprimento deste prazo.

12.4.2 Todas as copias dos documentos exigidos deverdo ser autenticadas, podendo a autenticagdo ser
feita pelo servidor do Ifes que receber os documentos, depois de confrontar a copia com o original.

12.5. Consideracdes gerais sobre o requerimento de matricula:

i. o requerimento de matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) podera ser feito pelo(a)
candidato(a) maior de idade, pelos pais ou por terceiro, mediante procuragdo simples acompanhada de
toda a documentacdo e copia da carteira de identidade do procurador;

il todos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas estabelecido para o
curso deverdo requerer a matricula, obrigatoriamente, na data determinada por este Edital, sob pena de
serem considerados(as) desistentes, hipdtese em que sera convocado(a) o(a) suplente imediato(a) para
ocupacdo da vaga;

1ii. o(a) candidato(a) aprovado(a) que ndo requerer sua matricula por falta da documentacdo exigida
ou deixar de comparecer ao local no periodo fixado neste Edital sera eliminado(a) do Processo Seletivo;

iv. em nenhuma hipoétese sera aceito o requerimento de matricula condicional,

V. ndo serdo aceitos documentos rasurados ou copias ilegiveis ou incompletas.

12.6. COMPROVACAO DA DOCUMENTACAO PARA AS VAGAS AFIRMATIVAS 1 (AA1) E 2
(AA2) PARA OS(AS) CANDIDATOS(AS) COTISTAS

12.6.1 Na data do requerimento de matricula, o(a) candidato(a) APROVADO(A), optante pela agdo
afirmativa (cotas), devera entregar no Campus do Curso para o qual se inscreveu, junto com a
documentagdo necessaria para o requerimento de matricula, a documentagdo comprobatdria de sua
condi¢do de cotista, conforme sua situacao:

i. Comprovacio de renda familiar bruta mensal para optantes pelas vagas afirmativas 1 (AA1)
—Todo o ensino fundamental em escola publica e renda familiar bruta igual ou inferior a um
salario-minimo e meio per capita (R$ 1.497,00 — um mil quatrocentos € noventa e sete reais), que
devera ser comprovada por todos os membros da familia: o(a) candidato(a) optante pela reserva
de vagas da Acdo Afirmativa 1, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) saldrio-minimo, devera apresentar a documentagdo exigida no ANEXO III a este
Edital;

a) — Comprovacio para as vagas de acio afirmativa para autodeclarados pretos,
pardos, indigenas (PPI) - Autodeclaragao étnico-racial conforme ANEXO V;

b) - Comprovacdo de deficiéncia — Laudo médico atestando a espécie ¢ o grau da
deficiéncia conforme Art. 4° do Decreto n.° 3.298/99, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID). O candidato optante pela reserva
de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) deverd preencher o ANEXO XIV deste Edital e
anexar ao referido laudo

ii. Comprovacio da documentacio para optantes pelas vagas afirmativas 2 (AA2) — Todo o
ensino fundamental em escola publica: o(a) candidato(a) optante pela reserva de vagas da Agéo
Afirmativa 2 devera apresentar a documentacgio exigida no ANEXO IV a este Edital.

a) — Comprovacio para as vagas de acdo afirmativa para autodeclarados pretos,
pardos, indigenas (PPI) - Autodeclaragdo étnico-racial conforme ANEXO V;

b) - Comprovacio de deficiéncia — Laudo médico atestando a espécie ¢ o grau da
deficiéncia conforme Art. 4° do Decreto n.° 3.298/99, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga (CID). O candidato optante pela reserva
de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera preencher o ANEXO XIV deste Edital e
anexar ao referido laudo.

12.6.2 O(A) candidato(a) € responsavel por acompanhar as datas publicadas.
12.6.3 Os recursos deverdo ser solicitados no campus do curso em que foi feita a inscricdo.

12.6.4 O resultado dos recursos a que se refere o subitem anterior sera divulgado no endereco eletrénico:
serra.ifes.edu.br (PS 01/2020) e no campus do curso de interesse.



12.6.5 O(a) candidato(a) aprovado(a) que ndo comparecer na data estipulada para requerer a matricula
sera eliminado do PS 01/2020.

12.6.6 Apods o resultado do recurso, o(a) candidato(a) aprovado(a) que tiver a andlise de sua
documentagdo de Ac¢do Afirmativa AAl ou AA2 (cotista) indeferida serd reclassificado em lista de
espera, seguindo os critérios de classificagdo previstos no item 10 deste Edital, e podera ser convocado(a)
para matricula, apds esgotadas a lista de suplentes ¢ a lista da segunda opgdo do curso.

13. DA HOMOLOGACAO DA MATRICULA

13.1. As matriculas homologadas serdo disponibilizadas nos campi ofertantes das vagas e
publicadas pelo Ifes no endereco eletronico: serra.ifes.edu.br (PS 01/2020).

13.2. Somente serdo homologadas as matriculas cuja documentagdo atenda ao exigido nos
subitens 12.4 e 12.6 (sefoptante por A¢ao Afirmativa).

13.3. Conforme o Regulamento da Organizagdo Didatica dos Cursos da Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio do Ifes (Portaria n° 67 de 12 de janeiro de 2016), serd cancelada a
matricula do aluno que:

i. Nao frequentar os primeiros 05 (cinco) dias letivos sem apresentar justificativa legal, de acordo com o
inciso V do artigo 31; ii. Apresentar para a matricula documento falso ou falsificado, de acordo com

inciso IV do artigo 31.
14. DA CHAMADA DE SUPLENTES

14.1. A chamada para preenchimento das vagas remanescentes sera feita através de convocagao
disponibilizada nos campi e publicada no site do Ifes, enquanto houver vagas disponiveis e/ou
dentro do prazo maximo permitido no calendario académico de cada campus.

14.1.1. O Ifes reserva-se o direito de estabelecer contato individual com cada candidato convocado em
chamada de suplentes. No entanto, o Ifes ndo se responsabilizara pelo ndo contato devido a problemas
técnicos com o telefone ou e-mail informado, a falta do nimero ou enderego de contato, ou ainda, a erros
sobre essas informagdes.

14.2. O requerimento de matricula e a analise documental dos suplentes convocados seguirdo
as mesma snormas utilizadas para os candidatos aprovados constantes neste Edital.

14.3. Sera publicado no site http://serra.ifes.edu.br o resultado da analise da documentagdo das
vagas afirmativas dos candidatos cotistas suplentes, em até 48 horas apds o candidato ter
requerido sua matricula. No mesmo dia da publica¢do do resultado, o candidato cotista suplente
podera interpor recurso da analise da documentacdo das vagas afirmativas nos Campus Vitoria.

14.4. Havendo necessidade de novas convocagdes, estas serdo realizadas pela Coordenadoria
de Registro Académico do campus e por publicagdo no site do Ifes http://serra.ifes.edu.br.

14.5. O critério de convocagdo seguira rigorosamente a ordem de classificagdo do(a)
candidato(a). As vagas remanescentes da Ampla Concorréncia serdo preenchidas por
candidatos(as) suplentes da Ampla Concorréncia, ¢ as da A¢do Afirmativa serdo preenchidas por
candidatos(as) da A¢do Afirmativa.

14.6. O preenchimento das vagas remanescentes das acdes afirmativas AA1 e AA2 dar-se-4 de
acordo com a seguinte ordem de prioridade:

I — Candidatos(as) egressos(as) de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita (AA1):

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas com deficiéncia (AA1 PPI CD);

b) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas (AA1 PPI SD);

¢) que se autodeclararam outras etnias com deficiéncia (AA1 OE CD);

d) que se autodeclararam outras etnias (AA1 OE SD).II — Todo o ensino fundamental em escola publica
(AA2):

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas com deficiéncia (AA2 PPI CD);



b) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas (AA2 PPI SD);
¢) que se autodeclararam outras etnias com deficiéncia (AA2 OE CD);
d) que se autodeclararam outras etnias (AA2 OE SD).

14.6.1 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea "a" do inciso I (AA1) serdo
ofertadas, pela ordem:

i aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso I, AA1 PPI CD; e apos
ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso I, AA1 PPI SD; e apoés
iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso I, AA1 OE CD; e apos
iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso I, AA1 OE SD; e apés

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso II,
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prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”,
“c” e “d” do mesmo inciso; e apos vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais

candidatos, (ampla concorréncia); e ap6s vil.  Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de
2% opgdo de curso; e apos viii.  Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera
conforme item 14.6.6 do Edital.

14.6.2 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea "b" do inciso I (AA1) serdo
ofertadas, pela ordem:

i. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso I, AA1 PPI SD; e apos
ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso I, AA1 PPI CD; e apds
iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso I, AA1 OE CD; e apos
iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso I, AA1 OE SD; e apo6s

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso II,
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prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”,
“c” e “d” do mesmo inciso; e apos vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais

candidatos (ampla concorréncia);e apds vii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de
2% op¢ao de curso; e apos viii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera
conforme item 14.6.6 do Edital.

14.6.3 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “c” do inciso I (AA1) serdo
ofertadas, pela ordem:

i. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c” do inciso I, AA1 OE CD; e apds
ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d” do inciso I, AA1 OE SD; e apds
iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a” do inciso I, AA1 PPI CD; e ap6s
iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b” do inciso I, AA1 PPI SD; e apos

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso II,
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prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”,
“c” e “d” do mesmo inciso; e apos vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais

candidatos (ampla concorréncia); e ap6s vii.  Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de
2% opgdo de curso; e apos viil. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera
conforme item 14.6.6 do Edital.

14.6.4 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “d” do inciso I (AA1) serdo
ofertadas, pela ordem:

i. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso I, AA1 OE SD; e apds

ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso I, AA1 OE CD; e apds



iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso I, AA1 PPI CD; e apos
iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso I, AA1 PPI SD; e apos

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso II,
prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”, “c” e
“d” do mesmo inciso; e apds vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla
concorréncia); e apos vii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de 2* opgdo de curso; e apos

viii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 14.6.6 do Edital.

14.6.5 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “a” do inciso II (AA2) serdo
ofertadas, pela ordem:

i aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso 1I, AA2 PPI CD; e apos
ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso I, AA2 PPI SD; e apds
iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso 11, AA2 OE CD; e apos
iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso II, AA2 OE SD; e apds

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso I,
prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”, “c” e
“d” do mesmo inciso; e apds vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla
concorréncia); ¢ apods vii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de 2* op¢do de curso; e apos

viii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 14.6.6 do Edital.

14.6.6 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “b” do inciso II (AA2) serdo
ofertadas, pela ordem:

i aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso II, AA2 PPI SD; e apos
ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso 1I, AA2 PPI CD; e apos
iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso 1I, AA2 OE CD; e apos
iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso II, AA2 OE SD; e apds

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso I,
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prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”,
“c” e “d” do mesmo inciso; e apos vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais

candidatos (ampla concorréncia); e apos vii. ~ Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de
2% opgdo de curso; e apos viii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera
conforme item 14.6.6 do Edital.

14.6.7 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “c” do inciso II (AA2) serdo
ofertadas, pela ordem:

i. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c” do inciso II, AA2 OE CD; e ap6s
ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d” do inciso 1I, AA2 OE SD; e ap6s
iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a” do inciso II, AA2 PPI CD; e apos

iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b” do inciso II, AA2 PPI SD; e apo6s

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso I,
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prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”,
“c” e “d” do mesmo inciso; e apos vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais

candidatos (ampla concorréncia); e apds vii.  Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de
2% op¢ao de curso; e apos viii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera

conforme item 14.6.6 do Edital.



14.6.8 As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “d” do inciso II (AA2) serdo
ofertadas, pela ordem:

i aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d” do inciso 1I, AA2 OE SD; ¢ apés
ii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c” do inciso II, AA2 OE CD; e apos
iii. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a” do inciso 11, AA2 PPI CD; e apos
iv. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b” do inciso II, AA2 PPI SD; e apos

v. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso I,
prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas “b”, “c” e
“d” do mesmo inciso; e apds vi. Restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla
concorréncia); e apos vii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de 2* op¢ao de curso; e apos
viii. Restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 14.6.6 do Edital.

14.7. As vagas que restarem apoOs a aplicacdo do disposto no subitem 14.6 serdo ofertadas aos(as)
candidatos(as) da ampla concorréncia por ordem de classificagdo.

14.8. Apos esgotadas todas as listas de chamada de suplentes, as vagas serdo preenchidas por
candidatos(as) da 2° opgdo, seguindo a modalidade de concorréncia (vagas afirmativas ou ampla
concorréncia) e a ordem de classificagao.

14.9. Apos esgotada a lista de 2* opgdo de cursos, havendo vagas remanescentes, serdo convocados os
candidatos reclassificados em lista de espera.

15. POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL (PAE)

15.1. A Politica de Assisténcia Estudantil do Ifes (PAE) foi criada em 2011 pela Resolugao n°
19/2011 do Conselho Superior do Ifes, a fim de promover a¢des que contribuam para a equidade
no processo de formacdo dos discentes do Ifes, buscando prevenir e minimizar as taxas de
reprovacdo e evasdo escolar. Pensando em uma politica participativa, optou-se por levantar as
demandas para Assisténcia Estudantil junto aos alunos, o que proporcionou a discussdo coletiva
e, a partir disso, a eleicdo das demandas prioritarias na area. A partir da realidade apresentada,
elaboraram-se os programas de apoio a formacdo discente, vinculados & PAE e regulamentados
pela Portaria n°® 1.602/2011, do Reitor do Ifes. Os Programas de Apoio a Formacdo Discente
estdo divididos em:

15.1.1 Programas Especificos, que visam ao atendimento preferencial ao aluno em
vulnerabilidade social:

15.1.1.1 Atengdo Primaria
a) Auxilio Material Didatico e Uniforme;
b) Auxilio-Moradia;
¢) Auxilio-Alimentagéo;
d) Auxilio-Transporte; e
e) Auxilio-Financeiro.
15.1.1.2 Atencao Secundaria
a) Auxilio Monitoria.

b) Programas Universais, cujo atendimento serd oferecido a toda
comunidade discente:

¢) Programa de Incentivo a Atividades Culturais e de Lazer;
d) Programa de Apoio a Pessoa com Necessidade Educacional Especial;
e) Programa de A¢des Educativas/ Formacgao para Cidadania;

f) Programa de Atengdo Biopsicossocial.



15.2.

Os programas especificos da Assisténcia Estudantil sdo ofertados em Edital proprio,

divulgadoconforme calendario de cada campus e considerando a disponibilidade orcamentaria;

15.3.

Podem requerer os auxilios os discentes regularmente matriculados nos campi do Ifes,

que atendamaos requisitos previstos no Edital proprio.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

16.13.

16.14.

E de responsabilidade do(a) candidato(a) o conhecimento do Regulamento da Organizagio
Didatica  dos  Cursos  Técnicos do  Ifes, disponivel no  endereco
http://www.ifes.edu.br/documentos- _institucionais .

Em observancia a Portaria Normativa 18/2012, os documentos relativos ao Processo
Seletivo02/2020 NAO SERAO DEVOLVIDOS aos candidatos que ndo forem
classificados(as) ou aprovados(as) nas vagas disponiveis, ou que tiverem sua matricula
cancelada durante o periodo de vigéncia deste Processo Seletivo. Esses documentos
passardo a compor o acervo da Institui¢do e permanecerdo arquivados por um periodo de
05 (cinco) anos. Transcorrido este prazo o Ifes adotara procedimentos de eliminagdo da
documentacao.

O candidato podera ser eliminado a qualquer tempo caso sejam constatadas irregularidades
em sua documentagao.

Este Edital completo tem forga de lei, bem como as orientagdes contidas nos Instrumentos
de Aplicagdo (Cadernos de Provas e Cartdo-resposta) e, para todos os efeitos, as
determinacgdes neles contidos se complementam com o Extrato do Edital oficialmente
divulgado.

Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da legislagdo pertinente, devendo protocolar o pedido nos campi onde estdo
sendo oferecidos os cursos, até 05 (cinco) dias uteis apds sua publicacao.

A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentagdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da inscrigao
ou a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época. O Ifes ndo se
responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e/ou enderecos
incorretos ou incompletos fornecidos pelo(a) candidato(a).

A inscri¢do no processo seletivo implicara conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes
estabelecidas no presente Edital.

Todos os alunos matriculados estardo sujeitos aos Regimentos Internos dos campi do Ifes.

E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) informar-se acerca de Editais e Normas
Complementares, avisos e chamadas oficiais do Processo de Selecdo para o 1°
semestre/ano de 2020, e de todas as etapas de confirmagdo de vaga e matricula.

Terdo direito a matricula os candidatos classificados até o limite do nimero de vagas
estabelecido por este edital em cada curso.

E condicdo legal para a realizacdo da matricula a apresentacdo dos documentos exigidos
neste Edital.

O transporte dos alunos para os campi do Ifes, para fins de estudo, sera de responsabilidade
do préprio aluno.

O(A) candidato(a) tem ciéncia e concorda com a disponibilizacdo dos dados de telefone,
enderego e pontuacdo de forma gratuita para outros setores educacionais.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Central em conjunto com a Pro-Reitoria
de Ensino do Ifes.

José Geraldo Orlandi



Diretor-Geral do Campus Serra do Ifes



DECLARAGAO DE NAO CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO

Eu,
do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°
, declaro, para fins de inscricdo no PS 01/2020 do Instituto

, portador

Federal do Espirito Santo que:
() Nao possuo o Ensino Médio;
() Iniciei o Ensino Médio mas interrompi meus estudos na série, no ano de

Por ser expressio da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de
direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacao prestada.

, de de 20

Assinatura do(a) declarante



COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PARA OPTANTES DAS VAGAS
DE ACAO AFIRMATIVA 1 (AA1) (renda menor ou igual a 1,5 sm/p — salario-minimo per

capita)

1. DOCUMENTACAO EXIGIDA

1.1. Histérico Escolar do Ensino Fundamental em Escola Publica, conforme Portaria Normativa
do MEC n° 18 de 11/10/2012;

1.2. Autodeclaragio Etnico Racial (ANEXO V);

1.3. Declaracdo de que cursou integralmente o ensino fundamental em escola ptublica (ANEXO
VI);

1.4. Copia da Carteira de Identidade ou certiddo de nascimento (menor de idade) do(a)
candidato(a);

1.5. Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto n°® 6.135/2007, com informagdes atualizadas em um periodo maximo de trés
meses anteriores a data da inscri¢do no Processo Seletivo;

PARA INSCRICAO NO CADUNICO, O CANDIDATO DEVERA PROCURAR UM POSTO DE
CADASTRAMENTO DA PREFEITURA, QUE MUITAS VEZES FUNCIONA NO CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS DO SEU MUNICIPIO.

1.6. Caso o candidato ndo possua CadUnico atualizado, devera apresentar a Documentagio
exigida para acomprovacao da renda familiar bruta mensal per capita do candidato e de todos
os componentes da familia, conforme itens 2 e 3.

IMPORTANTE: Vocé que esti cadastrado no CadUnico deve procurar o CRAS ou o posto de
cadastramento para atualizacio das informacdes do seu grupo familiar, quando necessario, sempre
que mudar algo em sua familia, como nascimento de um filho, mudanca de residéncia ou de
emprego, alteracao salarial ou quando alguém deixar de morar na sua casa.

2. Apuraciao da renda familiar bruta mensal per capita que devera ser comprovada por todos
osmembros da familia

IL.

I1I.

Iv.

II.

2.1. Na avaliagdo socioecondmica para apuragdo da renda familiar bruta mensal per capita de que
trata osubitem 12.6 deste edital, considera-se:

familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de
inscri¢ao do(a) candidato(a);

renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia, calculada na forma descrita no subitem 2.2 deste anexo;

renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, calculada na forma descrita no subitem 2.2 deste anexo.

2.2. A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence
o(a) candidato(a), levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de sua
inscrigdo no Processo Seletivo;

calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apoés a aplicagdo do disposto no
inciso I deste item; e




III. divide-se o valor apurado apods a aplicagdo do disposto no inciso II deste item pelo niimero de
pessoas da familia do(a) candidato(a).

2.2.1. No calculo referido no inciso I do subitem 2.2 serdo computados os rendimentos
de qualquer

natureza recebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locagdo ou de arrendamento de bens moveis e imoveis.

2.2.2. Estdo excluidos do calculo de que trata o item 2.2.1: I.  os valores recebidos a
titulo de:
a)auxilios para alimentagdo e transporte;
b)diarias e reembolsos de despesas;
c)adiantamentos e antecipagdes;
d)estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;
e¢)indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizagdes por danos materiais e morais por for¢ca de decis@o judicial; e II.

Os rendimentos recebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda

destinados a populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situagdo de emergéncia; e

) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

3. Documentacio para comprovacido da renda familiar bruta mensal de todos os componentes
dafamilia para os candidatos que niao possuem Cadastro Unico — CadUnico:

3.1. Formulario de composi¢do familiar devidamente preenchido (ANEXO VII);
3.2. Documentagdo pessoal de todos os membros da familia;

3.3. O(a) candidato(a) a partir de 16 anos e todos os membros que compdem a familia deverdo
apresentar Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina
de identificacdo, pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de trabalho,
pagina subsequente em branco e atualizagdes contratuais em anotagdes gerais).

3.4. Apresentar Copia da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em
2019,completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, de todas as pessoas maiores de 18 anos do grupo
familiar. Caso ndo possua, apresentar declaracao retirada no site da receita federal, endereco:

http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.asp

3.5. Documentagdo a ser apresentada de acordo com a situagdo empregaticia do candidato e dos
demais membros da familia:

3.5.1. Trabalhadores Assalariados
I. Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

a) Copia dos trés contracheques recebidos antes da data de inscricao;
ou



b) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com recolhimento em
dia, no caso de empregada doméstica; OU

c¢) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e
atualizada (pagina de identificagdo, pagina dos dados pessoais,
pagina contendo o ultimo contrato de trabalho, pagina subsequente
em branco e atualiza¢des contratuais em anotacdes gerais).

3.5.2. Atividade Rural (proprietario, produtor, meeiro e outros)
I. Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

a) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ),
entregue em 2017, completa, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdao de restituicao,
quando houver; OU

b) Copia de quaisquer Declaragdes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) classificado(a) ou a membros
do grupo familiar, quando for o caso; OU

c) Copia legivel das notas fiscais de venda dos produtos agricolas,
referente aos ultimos 12
(doze) meses anteriores a inscrigdo do(a) candidato(a); OU

d) Declaragio de Aptidio ao Pronaf (DAP) com validade vigente,
quando houver; OU

e) Declaragdo de renda emitida por sindicato rural ou por contador
devidamente habilitado ou por cooperativa.

3.5.3. Aposentados e pensionistas

I. Se o(a) aposentado(a) e/ou pensionista exercer alguma atividade remunerada,
devera apresentar a documentagdo comprobatdria desta renda, conforme o
caso. Se o(a) aposentado(a) e/ou pensionista NAO exerce nenhuma atividade
remunerada, devera apresentar declaragio (ANEXO VIII) informando que
nao possui outra renda além, da aposentadoria/pensao;

II. Além da documentagdo mencionada no Item I, deve-se apresentar
QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (disponivel no site
www.previdenciasocial.gov.br — link extrato de pagamento de
beneficio), referente a aposentadoria, auxilio-doen¢a ou pensdo; OU

b) Copia legivel dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data
de inscricdo, que comprovem o recebimento da pensdo ou
aposentadoria;

3.5.4. Autdonomos e profissionais liberais

I. Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

a) Copia de quaisquer Declaracdes Tributdrias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) classificado(a) ou a membros
do grupo familiar, quando for o caso; OU

b) Copia das Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; OU

c) Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores de inscrigdo,
das pessoas fisicas e das pessoas juridicas vinculadas ao(a)
candidato(a) aprovado(a), quando for o caso.

3.5.5. Trabalhadores Informais

I. Deve-se apresentar TODOS dos itens listados abaixo:



a) Apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
mesmo que nunca tenham trabalhado (pagina de identificacdo,
pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de
trabalho e pagina subsequente em branco e atualizagdes contratuais
em anotagoes gerais); E

b) Declaragdao de Rendimento conforme modelo do ANEXO IX.
3.5.6. Rendimentos oriundos de pensdo alimenticia:

I. Se for Pensao legalizada: Apresentar copia de documento judicial referente
a pensao, acrescida de copia de extrato bancario ou copia de recibos do més
anterior a data de inscrigdo, que comprovem o valor recebido.

II. Se for Pensdo ndo legalizada: Declaracdo de recebimento de pensdo
devidamente preenchida conforme (ANEXO X).

3.5.7. Para candidato(a) e demais integrantes da familia a partir de 16 anos que
estejam desempregados:

I. TODOS os membros da familia que estejam desempregados e que nao
exer¢gam nenhuma atividade remunerada devem apresentar a Declaragdo de
Dependéncia Financeira. (ANEXO XI).

II. Além da documentagdo mencionada no item [, deve-se apresentar
QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, mesmo que
nunca tenham trabalhado

(pagina de identificagdo, pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de
trabalho e pagina subsequente em branco e atualizagdes contratuais em anotagdes gerais); OU b)
Comprovante de seguro-desemprego, especificando o valor e o periodo (caso esteja recebendo).

3.5.8. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imoveis:

I. Deve-se apresentar Coépia do Contrato de Locacdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério, acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimento.



ANEXO IV
COMPROVACAO PARA OPTANTES PELAS VAGAS AFIRMATIVAS 2 (AA2) (todo o ensino
fundamental em escola publica)

1. Historico Escolar do Ensino Fundamental em Escola Publica, tendo em vista o disposto na Lei n°

12.711, de 29 de agosto de 2012.

2. Autodeclaragio Etnico-racial — SOMENTE para candidatos concorrentes as vagas de PPI
(Autodeclarados pretos, pardos, indigenas). (ANEXO V)

3. Declaracdo de que cursou integralmente o ensino fundamental em escola publica, conforme a
PortariaNormativa n° 18 de 11/10/2012. (ANEXO VI)



ANEXO V
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL (para candidatos inscritos para as vagas de agdo
afirmativa — autodeclarados pretos, pardos, indigenas)

Eu, , RGn°

, CPF n° , declaro para o fim especifico
de concorrer a reserva de vagas no Edital /20 do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) com
base na legislacdo vigente, que me identifico como:
() Preto (
) Pardo

() Indigena.

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovagao da falsidade desta declaragdo, em procedimento que
me assegure o contraditério e a ampla defesa, tornarda minha classificacdo no edital sem efeito o que
implicara na minha exclusdo do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

, de de 20 .

Assinatura do (a) declarante



) ANEXO VI ,
DECLARAGAO DE ESCOLARIDADE NA REDE PUBLICA DE ENSINO

Eu, Nome
do(a) candidato (a)

CPF: , documento de identifica¢do n° , DECLARO
para os devidos fins que cursei INTEGRALMENTE o ensino fundamental (1* série/ano a 8* série/9°
ano) em escola publica, tendo em vista o disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

Por ser expressio da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de
direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacio prestada.

, de de 20

Assinatura do (a) candidato (a)

Assinatura e CPF do (a) responsavel pelo (a) candidato (a) menor de idade



, ANEXO VIl
FORMULARIO DA COMPOSIGAO FAMILIAR

I — Identificagdo do(a) candidato(a)

Nome:
Campus: Curso:
Sexo: Estado Civil: Data Naturalidade:
Nascimento:
RG: CPF:
Endere¢o Residencial do(a)
candidato(a):
Telefone Residencial: Celular:
E-mail:
IT- Composicao Familiar (as partes grifadas serdao preenchidas pelo Avaliador)
Nome Completo Parentesc Idad Profissa | Renda Bruta
P o e o Mensal (R$)*
Candidato(
a)
Renda bruta total familiar:* Renda per capita:*
R$ R$

*A ser preenchido pelo Avaliador.
DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE OUTROS RENDIMENTOS

Eu, portador do

RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro ao

Ifes que ndo exer¢o atividade remunerada, nao possuindo outra renda além da aposentadoria/pensdo ja
declarada.
Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacées contidas nesta declaracio, estando

ciente de que a omissao ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicarao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.



ANEXO VIl
Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20 .

Assinatura do (a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2° testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXO IX
DECLARAGAO DE RENDIMENTO

Eu, (informar o
nome da pessoa que vai assinar a declaragdo) portador do RG n° e inscrito(a)
no CPF sob o n° , declaro ao Ifes que recebi em torno de R$

, mensais, referentes ao trabalho de

(informar a atividade exercida) no ano de 2019.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacdées contidas nesta declaracdo, estando
ciente de que a omissao ou a apresentaciao de informacoes e/ou documentos falsos ou divergentes,
implicario medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2° testemunha com CPF e telefone de contato



) ANEXO X ) ,
DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, , portador(a) do RG n° e
inscrito no CPF sob o n° , declaro para os devidos fins que (marcar apenas uma
alternativa):

(O Recebo pensdo alimenticia, no valor de R$ por més.

(O Nio recebo pensdo alimenticia.

(O Recebo pensdo alimenticia, ndo averbada, de (indique
quem paga) no valor de R$ por més,

(Se declarante menor de 18 anos, indique o responsavel)
CPF:

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracdo, estando
ciente de que a omissio ou a apresentacio de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicarao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2° testemunha com CPF e telefone de contato

Observagao: esta declaragdo deve ser preenchida por todos os membros da familia, menores de 25 anos de idade, que séo filhos
de pais separados ou solteiros e que moram na mesma residéncia do estudante, incluindo o proprio estudante, se for o caso.
Também devem preencher esta declaragdo os membros da familia separados ou divorciados, de acordo com o Art. 1.694 do
Codigo civil.



~ ANEXOXI
DECLARAGAO DE DEPENDENCIA FINANCEIRA

Eu, (informar
o nome da pessoa que vai assinar a declaragdo) portador do RG n° e
inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro ao Ifes que nao exerci nenhum tipo de

atividade remunerada nos trés meses anteriores a data da inscri¢do no Processo Seletivo, sendo

financeiramente dependente de ,

que ¢ (informar grau de

parentesco) sendo portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20

Assinatura do (a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2* testemunha com CPF e telefone de contato

PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO OFICIAL DA ESCOLA

Este anexo é o modelo da declaracao a ser apresentada que substituira provisoriamente o
histérico escolar do Ensino Fundamental




ANEXO XII
DECLARACAO

DECLARO, para fins de requerimento de matricula no Instituto Federal do Espirito Santo, que

b

nome do(a) candidato(a)

cursou o Ensino Fundamental ( ) 8 anos ou () 9 anos, conforme discriminado na tabela abaixo, estando
apto a prosseguir seus estudos no Ensino Médio:

Série/ Ano | Ano Letivo Nome da Instituicao de Ensino Municipio UF

18/1°

28/2°

38/3°

42/4°

53/5°

6°/6°

73[7°

82/8°

90
Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito.

, de de 20 .

Assinatura e carimbo do (a) Diretor (a) ou Secretario (a)
Escolar da Instituicdo de Ensino



ANEXO XIII
PROCURACAO

Eu, , portador

do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

, candidato ao curso ,

cod. , por meio deste instrumento de procuracao, nomeio meu bastante procurador
o(a)
Sr(a) , portador
do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

para me representar perante o Ifes, Campus:

, com a finalidade de efetivar a minha matricula, conforme

previsto no Edital do PS 01/2020.

, de de 20 .

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

ASSINATURA DO PROCURADOR

Obs.: Devera ser apresentado original e copia simples dos documentos citados, ou copia
autenticada.



) ANEXO XIV A
DECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (informar o nome da
pessoa que possui deficiéncia) portador do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°
, declaro ao Ifes que, conforme CID n° , constante no laudo médico em

anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

(O Deficiéncia fisica (Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes - Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296,
de 2004);

O Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz. - Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de
2004);

O Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);

(O Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagao; b)
cuidado pessoal; c¢) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; ¢) saude e seguranga; f)
habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho - Redac@o dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

(O Deficiéncia multipla (Associagdo de duas ou mais deficiéncias).

(O Outras (descreva abaixo qual deficiéncia)

O laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia.

Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo
plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do
Decreto n°® 3.298/99, o artigo 5° do Decreto n® 5.296/2004, da Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica]
(STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n°

13.146/2015.

, de de 20

Assinatura do (a) declarante



) ANEXO XV A
DECLARAGAO DE EXCLUSAO DA LISTA DE SUPLENCIA

Eu, (informar

o nome do candidato) portador do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

, declaro ao Ifes que estou ciente de que serei ELIMINADO da lista de

supléncia do curso , escolhido como 1? opcao,

ao ser matriculado no curso

2% opgdo no PS 01/2020.

, escolhido como

, de de 20

Assinatura do (a) declarante



ANEXO XVI
FICHA DE INSCRICAO

NOME:

FILIACAO:

COR/RACA:

) Amarela

) Branca

) Indigena

) Parda

) Preta

) Nao declarada

~ A~~~ o~ o~

SEXO:( )MASCULINO/( )FEMNINO
DATA DE NACSIMENTO: _ / /

NATURALIDADE (CIDADE E ESTADO):

ENDERECO COMPLETO:

CPF:
TELEFONE: ()
E-MAIL:

ESTADO CIVIL:
ASSINALE A MODALIDADE EM QUE DESEJA CONCORRER:

Acao Afirmativa 1 Acao Afirmativa 2

Ampla Concorréncia PPI OE PPI

SD CD SD CD SD CD

CH) (O C T C ()
) ) 1) )

ASSINATURA DO CANDIDATO



	MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
	INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

	NA MODALIDADE DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – PROEJA
	EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 01/2020 (PS 01/2020), DE 31 DE JANEIRO DE 2020
	DECLARAÇÃO DE NÃO CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO
	COMPROVAÇÃO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PARA OPTANTES DAS VAGAS DE AÇÃO AFIRMATIVA 1 (AA1) (renda menor ou igual a 1,5 sm/p – salário-mínimo per capita)
	COMPROVAÇÃO PARA OPTANTES PELAS VAGAS AFIRMATIVAS 2 (AA2) (todo o ensino fundamental em escola pública)
	AUTODECLARAÇÃO ÉTNICO-RACIAL (para candidatos inscritos para as vagas de ação afirmativa – autodeclarados pretos, pardos, indígenas)
	DECLARAÇÃO DE ESCOLARIDADE NA REDE PÚBLICA DE ENSINO
	DECLARAÇÃO DE NÃO RECEBIMENTO DE OUTROS RENDIMENTOS
	
	DECLARAÇÃO DE RENDIMENTO
	DECLARAÇÃO DE RECEBIMENTO DE PENSÃO ALIMENTÍCIA
	DECLARAÇÃO DE DEPENDÊNCIA FINANCEIRA
	PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO OFICIAL DA ESCOLA
	DECLARAÇÃO
	PROCURAÇÃO
	DECLARAÇÃO PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA
	DECLARAÇÃO DE EXCLUSÃO DA LISTA DE SUPLÊNCIA

