Edital N° 38/2023, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

CHAMADA PUBLICA
PROFESSOR VOLUNTARIO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, CAMPUS SERRA, torna publica a abertura de
inscricoes da Chamada Publica para Professor Voluntario, para atuar na disciplina de
SOCIOLOGIA dos cursos técnicos integrados e nos cursos superiores do Campus Serra,
nos termos da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 e Resolugao CONSUP N° 04/2020,
de 08 de junho de 2020; e considerando o Projeto Pedagdgico dos cursos acima
mencionados, com a finalidade de atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico no Ifes, conforme discriminagao a seguir:

1) ATUACAO

1.1 Planejar e lecionar o componente curricular correspondente, com aulas ocorrendo uma
vez por semana, na modalidade presencial, nos turnos matutino, vespertino e noturno, no
Ifes Campus Serra.

1.2 A aceitacao, por parte do docente, da condigao de Professor Voluntario, constituir-se-a
numa honraria académica, nao lhe cabendo nenhum tipo de remuneracido nem gerando
vinculo empregaticio ou previdenciario entre o docente e a Instituicdo, conforme previsto no
Paragrafo unico do art. 1° da Lei 9608/98 e Resolugdo CONSUP N° 04/2020, de 08 de
junho de 2020.

1.3 O periodo dedicado ao trabalho sera devidamente certificado pelo Ifes, na funcido de
“Professor(a) Voluntario”, sendo contabilizadas as horas em sala de aula, acrescidas das
horas de planejamento.

1.4. As ementas dos componentes curriculares estdo descritas no ANEXO Il desta
Chamada Pubilica.

2) PRE-REQUISITOS

Componente Curricular Carga Horaria Pré-Requisitos

SOCIOLOGIA 14h de aula Licenciatura em Ciéncias Sociais ou
Bacharelado em Ciéncias Sociais com
complementacao pedagdgica em
qualquer area do conhecimento e, em
ambos 0s casos, com especializacao
em qualquer area do conhecimento.




3) INSCRICAO

3.1 As inscricdes serdo realizadas entre os dias 10/10/2023 a 23/10/2023, exclusivamente
online, através do link: htips://forms.gle/2yRzB774H62irE1T9

3.2 O candidato ao Encargo de Professor Voluntario podera se inscrever no encargo listado
no item 2, desde que observados os requisitos e documentagéo para cada encargo.

3.3 No ato da inscricdo o candidato devera submeter, em formato PDF, a cépia do curriculo
lattes, dos documentos pessoais e do diploma de Graduagdo ou demais documentos
comprobatdrios dos pré-requisitos para a vaga pretendida.

4) SELECAO E RESULTADOS

4.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente considerando-se a analise
curricular (titulacao e experiéncia profissional docente) e entrevista.

4.2 A entrevista ocorrera no IFES Campus Serra e os candidatos serdo convocados
posteriormente a critério do Ifes e por ordem de classificagao;

4.3 O resultado sera disponibilizado no site oficial do campus, de acordo com cronograma
pré estabelecido (ANEXO I).

5) DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO :

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas distintas e constituido
de:

- Avaliagao de Titulos e Experiéncias Profissionais (classificatoria)
- Entrevista (classificatoria)

A cada uma das etapas sera atribuida uma pontuagao de zero a cem pontos.
5.1. Da Avaliagao de Titulos e Experiéncias Profissionais:

5.1.1. A titulacdo devera ser enviada no ato da inscricdo, que devera ser realizada
exclusivamente através do preenchimento de formulario eletrénico da Plataforma Google
Formularios acessando o link https://forms.qgle/2yRzB774H62jrF1T9, conforme subitem 3.1
do Edital, ndo podendo em hipotese alguma ocorrer a anexagdo ou substituicdo de
quaisquer documentos depois do envio da inscri¢ao.

5.1.2. Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informagdes insuficientes do titulo
apresentado, a comissdo de analise o desconsiderara. Sera atribuida nota zero ao
candidato que nao entregar seus titulos na forma acima estabelecida, ndo caracterizando
este fato sua eliminacéo do certame.

5.1.3. Os titulos apresentados serdao considerados uma Unica vez, mesmo que o candidato
tenha formacdo multipla. Serdo aceitos diplomas, declaracbes e atestados de conclusao
(graduagédo, mestrado, doutorado), certificados (pds-graduagédo lato sensu e cursos),
declaracdes e atestados (outros). Ndo serdo contabilizados titulos com formacdo em
andamento e ainda n&o concluidos.


https://forms.gle/2yRzB774H62jrF1T9
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5.1.4. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo aceitos se
acompanhados de traducao feita por tradutor juramentado, bem como, no caso de diplomas
de cursos superiores, com a revalidagao realizada por Instituicdo de Educagao Superior,
conforme Lei de Diretrizes e Bases da Educacao no 9.394/96.

5.1.5. Os titulos a que se refere a alinea “ e“ do subitem 5.1.7 s6 serdo considerados, se
deles constar a carga horaria da atividade.

5.1.6. Os titulos a que se referem as alineas “ a“ e “ b“ do subitem 5.1.7. s6 serao validos,
se acompanhados do numero do parecer do Conselho Nacional de Educagdo que
credenciou os respectivos cursos. Caso ndo contenham o numero do parecer, 0 mesmo
devera ser impresso do site da CAPES www.capes.gov.br/cursos-recomendados e anexado
ao documento.

5.1.7. Ordem em que os titulos deverao ser apresentados e especificacdo dos valores a
serem atribuidos:

a) Diploma de Doutorado, de acordo com o pré-requisito estabelecido, obtido em curso
credenciado pelo Conselho Nacional de Educacgao, ou, quando estrangeiro, devidamente
revalidado: 45 (quarenta e cinco) pontos.

b) Diploma de Mestrado, de acordo com o pré-requisito estabelecido, obtido em curso
credenciado pelo Conselho Nacional de Educacgao, ou, quando estrangeiro, devidamente
revalidado: 35 (trinta e cinco) pontos.

c) Certificado e histérico de Curso de Pds-Graduagéo “ Lato Sensu” , de acordo com o
pré-requisito estabelecido, obtido em curso que atenda as prescricdes da Resolugao n o
01/2018 do Conselho Nacional de Educagdo ou, quando estrangeiro, devidamente
revalidado: 25 (vinte e cinco) pontos.

d) Habilitagdo em curso de graduagédo, de acordo com o pré-requisito estabelecido: 15
(quinze) pontos.

[T I3 “a0

- Sera computada apenas a maior pontuacgao dos titulos entre os itens “a”, “b” e “c”.

e) Certificados de participacdo em cursos, realizados nos ultimos 05 (cinco) anos,
relacionados com a Area de Estudo/Disciplina ou com Educagao, com carga horaria:

- igual ou superior a 180 (cento e oitenta) horas, exceto Especializagcao Lato Sensu : serdo
considerados até dois certificados, com valor de 2 (dois) pontos para cada um (maximo: 04
(quatro) pontos);

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e nove) horas: serdo considerados até dois
certificados, com valor de 01 (um) ponto para cada um (maximo: 02 (dois) pontos);

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) horas: serdo considerados até dois certificados,
com valor de 0,5 ponto para cada um (maximo: 01 (um) ponto) .



- de 20 (vinte) a 39 (trinta e nove) horas: serdo considerados até quatro certificados, com
valor de 0,25 ponto para cada um (maximo: 01 (um) ponto).

f) Ministragcdo de Cursos, Palestras, Workshop , Minicursos, Oficinas e apresentagcao em
congresso ou similar, relacionados com a Area de Estudo/Disciplina ou com Educacéo,
serao considerados até 05 (cinco) certificados, com valor de 01 (um) ponto para cada um
(maximo: 05 (cinco) pontos).

g) Publicacdo em periddico especializado nacional ou internacional relacionada com a Area
de Estudo/Disciplina ou com Educacéo contendo copia: do ISSN/IBICT, da capa da revista,
da ficha catalografica, do indice ou sumario e da primeira pagina do artigo (onde conste o
nome do candidato), serdo consideradas até 02 (duas) publicagdes, com valor de 02 (dois)
pontos para cada um (maximo 04 (quatro) pontos).

h) Atestado de exercicio profissional comprovado através de Declaragcdo da Instituicao,
constando dia, més e ano de inicio e término do vinculo. Em caso de contrato vigente, sera
considerada a data em que a declaracao foi emitida. Nao sera aceita comprovagao por meio
da copia da carteira de trabalho.

5.1.7.1 - Tipos de Exercicio Profissional:

- Magistério area especifica: serdo considerados 02 (dois) pontos por ano, até o maximo de
20 (vinte) pontos, para o exercicio profissional de Magistério, professor, instrutor ou regente
de classe na Area de Estudo/Disciplina, objeto do Processo Seletivo.

- Magistério area nao especifica: sera considerado 01 (um) ponto por ano, até o maximo de
20 (vinte), para o exercicio profissional de magistério, professor e instrutor.

- Atuacao profissional na area especifica - Fora do Magistério: - sera considerado 0,5 ponto
por ano, até o maximo de 3 (trés) pontos, se o exercicio profissional nao for de Magistério,
professor, instrutor ou regente de classe, mas estiver relacionado com a Area/DiscipIina
objeto do Processo Seletivo.

a) Apos o resultado do somatério dos tempos de servigo referentes a cada tipo de exercicio
profissional devera ser aplicada a regra de fragao igual ou superior a 06 (seis) meses sendo
considerado como 01 (um) ano.

b) No caso de, em um mesmo periodo, o candidato ter exercido atividades nos trés tipos
citados acima, sera considerado apenas o de maior peso. Nao sera contabilizado o tempo
concomitante.

5.1.8. O prazo maximo para os recursos referentes a prova de Titulos é de até 2 (dois) dias
Uteis apos a divulgagdo do Resultado da Prova de Titulos no enderego eletrbnico:
https://serra.ifes.edu.br . Somente serdo aceitos os recursos, em formato PDF, enviados
através do preenchimento de formulario eletrénico da Plataforma Google Formularios
https://forms.gle/phKx3V94amlLzVBBa7. Nao serdo aceitos recursos enviados por outro
meio ou em outro formato.
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5.1.9. O parecer da banca sobre os recursos interpostos ¢é irrecorrivel e ndo cabera novo
recurso apos a divulgagao do Resultado Final da Avaliagao de Titulos apds recurso.

5.1.10. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia, para efeito de
desempate, o candidato que:

a) apresentar Diploma de Doutorado, obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional
de Educacao;

b) apresentar Diploma de Mestrado, obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional
de Educacao;

c) apresentar certificado de conclusao de Curso de Pds-Graduagao “ Lato Sensu” , obtido
em curso que atenda as prescricoes da Resolugdo no 01/2018 do Conselho Nacional de
Educacéo;

d) comprovar habilitacdo especifica obtida em curso de graduagdo correspondente a
licenciatura plena;

e) comprovar mais tempo de exercicio profissional de magistério na area especifica do
CONCUrso;

f) tiver a maior idade.

Havendo candidatos que se enquadrem na condicéo de idoso, nos termos da Lei no 10.741,
de 1/10/2003, e, em caso de igualdade no total de pontos, o primeiro critério de desempate
sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada. Os demais critérios
seguirdo a ordem estabelecida no edital.

5.1.11. Expirado o prazo para interposicao de recurso da Avaliagdo de Titulos, previsto no
item.

5.2 A entrevista ocorrera no campus Serra, do IFES e os candidatos serdo convocados
posteriormente a critério do Ifes e por ordem de classificagao;

6) DO INiCIO DAS ATIVIDADES DE VOLUNTARIADO E DO SEU ENCERRAMENTO

6.1 As atividades terdo inicio apds a assinatura do termo de Adesao Semestral celebrado
entre o Ifes campus Serra e o prestador do servigo voluntario, o qual devera ser arquivado

na Diretoria de Ensino (Diren) do Campus;

6.2 Apds o encerramento do periodo de voluntariado, a Diren emitira declaracao
comprovando a atuagao do docente voluntario.

7) DISPOSICOES FINAIS

7.1 Em caso de duvida referente a este Edital, a comunicacdo devera ser feita, pelo
enderego de email dte.sr@ifes.edu.br.

7.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diren do Campus em conjunto com a
Diretoria-Geral.


mailto:dte.sr@ifes.edu.br

ANEXO |

Processo Seletivo

DATA DE
ETAPA/ATIVIDADE REALIZAGAO LOCAL
Periodo para Inscricses 10/10/2023 Preencher Formulario online:
P ¢ 23110/2023 | https://forms.gle/2yRzB774H62jrF1T9
Homologacéao das Inscri¢cdes 25/10/2023
Resultado da Prova de Titulos 30/10/2023 Endereo eletronico:
https://serra.ifes.edu.br/
Recursos - Prova de Titulos 30/10/2023 Preencher Formulario online:
https://forms.gle/phKx3V94amlLzVBBa7
Resultado da Prova de Titulos Apds 31/10/2023 Enderego gletromco:
Recursos https://serra.ifes.edu.br/
Resultado Final do Processo Seletivo 31/10/2023 Endereco e]etromco:
https://serra.ifes.edu.br/
Homologagao do Resultado Final do 01/11/2023 Endereco eletrdnico:

https://serra.ifes.edu.br/
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ANEXO Il - EMENTAS

SOCIOLOGIA EJA

Componente Curricular: Sociologia |

Curso: Qualificagdo profissional em Eletricista Instalador Predial de Baixa Tens&o Integrado ao
Ensino Médio na modalidade de Educacéao de Jovens e Adultos

Semestre Letivo: 3° semestre Carga Horaria: 33 horas

OBJETIVOS

» Compreender conceitos fundamentais da Sociologia, da Antropologia e da Ciéncia Politica.e
Compreender a relagao entre o surgimento das ciéncias sociais € a modernidade.

+ Compreender a produgdao e o papel histoérico das instituigbes sociais, politicas e
econOmicas,associando-as as praticas dos diferentes grupos e atores sociais e cidadania, a justica
e a distribuicdo dos beneficios econdmicos.

» Compreender a distingdo entre problemas sociais e problemas sociolégicos.

EMENTA

Introdugéo as ciéncias sociais. Sociologia e modernidade. Individuo e Sociedade. Estratificagéo e
desigualdade social. Ordem e mudanca. Agéo e estrutura. Dominacao e poder. Trabalho, economia
e sociedade. Educacédo e capital cultural. Etica religiosa. Mercadoria. Capitalismo e socialismo.
Solidariedade e insolidarismo. Anomia. Representagdes coletivas. Teoria simbdlica. Socializagédo e
as instituicdes sociais. Educacao para as relagdes étnico-raciais.

Bibliografia Basica

MACHADO, Igor José de Rend. Sociologia Hoje. 1. ed. Sdo Paulo: Atica, 2013.

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o Ensino Médio. 4%, Ed. Sao Paulo: Atual Editora, 2014.
QUINTANEIRO, Tania, et al (org). Um toque de classicos: Marx, Durkheim e Weber. 22 ed. Belo
Horizonte: UFMG, 2002.

Componente Curricular: Sociologia Il

Curso: Qualificagéo profissional em Eletricista Instalador Predial de Baixa Tens&o Integrado ao
Ensino Médio na modalidade de Educagao de Jovens e Adultos

Semestre Letivo: 4° semestre Carga Horaria: 33 horas

OBJETIVOS

» Compreender conceitos fundamentais da Sociologia, da Antropologia e da Ciéncia Politica.

» Compreender a relagédo entre o surgimento das ciéncias sociais e a modernidade.

* Compreender a producdo e o papel histérico das instituigbes sociais, politicas e
econOmicas,associando-as as praticas dos diferentes grupos e atores sociais e cidadania, a justica
e a distribuicdo dos beneficios econdmicos.

» Compreender a distingdo entre problemas sociais e problemas sociolégicos.

EMENTA

Antropologia Brasileira (cultura popular, consolidagdo da antropologia brasileira, relagbes raciais e
a antropologia urbana). Temas contemporéneos de antropologia (O conceito de género, a relagao
entre histéria e antropologia e as grandes rupturas sociais). Pensando a sociedade (O capitalismo
e a formacao do pensamento classico: introdu¢do ao pensamento de Durkheim, Weber e Marx). O
mundo do trabalho e a visdo socioldgica (O mundo do trabalho segundo o pensamento classico,
forca de trabalho e alienacao, taylorismo e fordismo, toyotismo e o neoliberalismo). Educagdo em
Direitos Humanos. Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Bibliografia Basica

MACHADO, Igor José de René. Sociologia Hoje. 1. ed. Sdo Paulo: Atica, 2013.
TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o Ensino Médio. 42. Ed. Sdo Paulo: Atual Editora, 2014.




QUINTANEIRO, Tania, et al (org). Um toque de classicos: Marx, Durkheim e Weber. 22 ed. Belo
Horizonte: UFMG, 2002.

SOCIOLOGIA INTEGRADO

Componente Curricular: Sociologia |

Curso: Técnico em Informatica para Internet

Carga Horéria: 33 h Periodos: 1° semestre

EMENTA

Teorias Classicas/Contemporaneas das Ciéncias Sociais. Técnicas de Pesquisa Social.
Trabalho. Tecnologia. Religido. Ciéncia. Relagbes Etnico-Raciais. Direitos Humanos.

TEMAS TRANSVERSAIS

Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Educacéo alimentar e nutricional. Processo
de envelhecimento, respeito e valorizagcdo do idoso. Educagcdo ambiental. Educacgao
para o transito. Educag¢ao em Direitos Humanos.

OBJETIVO GERAL

e Aplicar metodologias de ensino-aprendizagem que estimulem exercicios de
escuta e a apropriacdo de uma parte do conhecimento produzido na area da
Sociologia classica e contemporanea.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenhar um panorama da historia das Ciéncias Sociais e alguns marcos
tedricos;

e Elaborar perguntas que exercitem a imaginagao socioldgica;
e Compreender a complexidade da vida social e o papel da Sociologia;

e Projetar estratégias de integracao entre ensino, pesquisa e extensao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COSTA, C. Sociologia: introdugdo a ciéncia da sociedade. SP: Ed. Moderna, 2001.

OLIVEIRA, L F de. COSTA, R C R da. Sociologia para jovens do século XXI: manual
do professor. 42 Ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2016.

QUINTANEIRO, T. Um Toque dos Classicos. Belo Horizonte: Ed. Minas Gerais, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COHN, G. Sociologia: para ler os classicos. RJ: LTC, 2008

DAYRELL, J. A escola “faz” as juventudes? Reflexdes em torno da socializagdo juvenil.
Educacao e Sociedade, Campinas, v. 28, n. 100 — Especial, p. 1105-1128, out. 2007.

GIDDENS, A. Sociologia. 62 ed. Porto Alegre: Penso, 2012.




Componente Curricular: Sociologia Il

Curso: Técnico em Informatica para Internet

Carga Horaria: 67 h Periodo: 4° semestre

Patriménio Cultural. Relacdes Etnico-Raciais. Juventude. Género e sexualidade. Direitos
Humanos. Educacado. Cultura. Poder. Dominagdo. Cidadania. Movimentos Sociais.
Estado. Democracia.

Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Educacgao alimentar e nutricional. Processo
de envelhecimento, respeito e valorizagdo do idoso. Educagdo ambiental. Educacgao para
o transito. Educagado em Direitos Humanos.

e Aplicar metodologias de ensino-aprendizagem que estimulem exercicios de
escuta e a apropriacao de uma parte do conhecimento produzido na area da
Sociologia, da Antropologia e da Ciéncia Politica, fundamentais para a
compreensao da vida social.

Desenhar um panorama da histéria das Ciéncias Sociais e alguns marcos teoricos;

Elaborar perguntas que exercitem a imaginagao socioldgica;

e Compreender a complexidade da vida social e o papel da Sociologia;

Projetar estratégias de integragcéo entre ensino, pesquisa e extensao.

COSTA, C. Sociologia: introdugao a ciéncia da sociedade. SP: Ed. Moderna, 2001.

OLIVEIRA, L F de. COSTA, R C R da. Sociologia para jovens do século XXI: manual
do professor. 42 Ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2016.

QUINTANEIRO, T. Um Toque dos Classicos. Belo Horizonte: Ed. Minas Gerais, 2003.

COHN, G. Sociologia: para ler os classicos. RJ: LTC, 2008
CUCHE, D. A Nogao de cultura nas ciéncias sociais. Bauru, EDUSC,
1999. GIDDENS, A. Sociologia. 62 ed. Porto Alegre: Penso, 2012.







SOCIOLOGIA ENGENHARIA

Disciplina: SOCIOLOGIA E CIDADANIA

Carga Horaria: 30

Periodo: 1°

Ementa:

Introdugéo ao estudo das ciéncias sociais, autores e temas classicos da sociologia, democracia e
sociedade, sociologia brasileira e sociedade, técnica e tecnologia.

Bibliografia basica:
GIDDENS, Anthony. Sociologia. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.
GOMES, Candido Alberto. A educagao em perspectiva socioldgica. 3. ed. Sao Paulo: EPU, 1994,

MEKSENAS, Paulo. Sociologia da educagao: uma introdugéo ao estudo da escola no processo de
transformagéao social. 8. ed. Sdo Paulo: Loyola, 1998.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugéo a sociologia. Sdo Paulo: Atica, 2004.

Bibliografia complementar:

PERRENOUD, Philippe. A pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do
fracasso. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2001.

DUBAR, Claude. A crise das identidades: a interpretagdo de uma mutagéo. 2. ed. Sao Paulo:
EDUSP, 2009.

CHAUI, Marilena de Sousa. O que é ideologia. 1. ed. Séo Paulo: Brasiliense, 2001.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Sociologia geral. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

SECRETARIA ESTADUAL DA EDUCAGAO (PARANA). Sociologia: ensino médio. 2. ed. Curitiba:
SEED-PR, 2007. Apostila.




SOCIOLOGIA SISTEMAS DE INFORMAGOES

Disciplina: Sociologia

Carga Horaria: 30h

Periodo: 2°

Objetivo Geral:

Conhecer os conceitos e teorias da Sociologia e aplica-los para o desenvolvimento de um olhar
critico sobre o mundo contemporaneo, com énfase na formagao da sociedade brasileira.

Objetivos Especificos:

- Conhecer narrativas de surgimento da Sociologia e seus classicos.

- Compreender como a Sociologia ajuda a fazer uma leitura diferenciada do mundo social.

- Desenvolver a perspectiva de que os contextos sociais influenciam a maneira como nos
comportamos.

- Ter o entendimento de que as diferencas sociais ndo sao motivadas por forgas individuais.

- Relacionar as mudangas culturais, sociais e politicas com o desenvolvimento tecnolégico.

Ementa: Sociologia Classica. Individuo e Sociedade. Ordem e mudanga social. Capitalismo
moderno. Dominagdo e poder. Sociologia da violéncia. Sociologia da Religido. Sociologia do
trabalho. Sociologia das relagdes étnico-raciais. Sociologia e Meio Ambiente. Sociologia dos
géneros. Contemporaneidade.

Bibliografia Basica:

QUINTANEIRO, T (et al). Um toque de classicos: Marx, Durkheim, Weber. 22 edi¢cdo. Belo Horizonte.
UFMG. 2002;

COHN, G. Sociologia - Para ler os classicos. 22 edi¢gdo. Rio de Janeiro. Azougue. 2007;
GIDDENS, A. Politica, Sociologia e Teoria Social. 22 edigdo. Sdo Paulo. Unesp. 2001;

Bibliografia Complementar:

SCHWARZC, L. Nem preto nem branco, muito pelo contrario. 52 edigao. Sao Paulo. Claro Enigma.
2015;

BOTELHO, A (org). Agenda Brasileira. 1* edicdo. Sdo Paulo. Companhia das Letras. 2011;
BUTLHER, J. Problemas de Género: feminismo e subversao da identidade. 1 edicdo. Rio de
Janeiro. Civilizagao Brasileira. 2015;

GOHN, M. Teoria dos Movimentos Sociais. 1° edigdo. Sdo Paulo. Loyola. 2012;
POLANY, K. A Grande transformacdo. 2° edicdo. Rio de Janeiro. Campus. 2012;




