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EDITAL 07/2024 — CAMPUS SERRA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATUACAO EM PROJETOS DO LEDS
- LABORATORIO DE EXTENSAO EM DESENVOLVIMENTO DE SOLUCOES

A Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Extenséo do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — Ifes Campus Serra, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com as disposicdes da legislacdo pertinente, faz saber, pelo presente
Edital, que estdo abertas vagas para processo seletivo simplificado para atuar em
projetos do Programa LEDS.

1. APRESENTACAO DO PROGRAMA

O Laboratério de Extensdo em Desenvolvimento de Solugbes (LEDS) é um programa
de extensao em rede do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo (IFES) criado em 2012 no campus Serra e que hoje esta presente em quatro
campi do IFES. O LEDS ¢ especializado em solu¢cdes de software e orientado a projetos
de extensdo e pesquisa aplicada. Conta com professores e alunos do IFES, além de
profissionais externos, no desenvolvimento de projetos envolvendo software, dados e
IA.

Dentre os projetos em desenvolvimento no LEDS atualmente, destaca-se pelo seu porte
e importadncia o projeto “ConectaFapes: Uma plataforma de apoio a Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagao”. Este projeto é fruto de uma parceria entre a Fundacgao de
Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Espirito Santo (FAPES) e o LEDS. O projeto tem
como objetivo a realizacdo de pesquisas e o desenvolvimento de uma plataforma que
permita: (i) gerenciar 0os processos operacionais de apoio a Pesquisa, Desenvolvimento
e Inovacado da FAPES, (ii) promover a integracdo com as diversas entidades externas a
FAPES e (iii) compartilhar informacdes de Pesquisa, Desenvolvimento, Inovagdo e
Extensdo com pesquisadores, instituicdes e a sociedade em geral, visando ampliar as
possibilidades de desenvolvimento nos ambitos de atuacdo dos entes envolvidos e
fomentar possibilidades de atuacao conjunta pela via do estreitamento de relacdes de
interesse mutuo.

Além do ConectaFapes, o LEDS também conta com projetos de software voltados as
areas de Inovacéao, Agricultura e Gestao Escolar.

2. DOS OBJETIVOS E DA POSSIBILIDADE DE BOLSAS
O presente processo seletivo visa a:

2.1 Selecionar profissionais e estudantes para atuar em projetos do LEDS, na condicéo
de bolsistas, com o inicio das atividades previsto para a partir de Maio de 2024 e com
duracéo de 12 meses com possibilidade de renovacéo.



2.2 Formar cadastro de reserva de profissionais e estudantes para atuar em projetos
do LEDS, sob demanda, em condi¢cdes a serem tratadas conforme caracteristicas de

cada projeto.

3. DAS VAGAS E ELEGIBILIDADE

3.1 Serdao selecionadas pessoas para preenchimento de 12 (doze) vagas, devendo o
candidato estar disponivel para atuacdo no projeto a partir de sua contratacao.

3.2 Os candidatos cuja posicdo de classificacdo exceda o limite de vagas previsto
serdo automaticamente inscritos no cadastro de reserva, podendo, a critério da
Coordenacéo do LEDS, ser convidados a atuar em algum projeto do laboratorio caso
haja disponibilidade de vagas.

3.3 As descricdes das vagas e dos requisitos estdo na Tabela 1.

Laboratério

Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga
presencialmente no Campus Serra do IFES.

Perfil da Vaga Requisitos Quantidade
de Bolsista q de Vagas
Estar regularmente matriculado em curso superior da area de TI.
Aprovacgdo nas disciplinas de Programacdo Orientada a Objetos,
Desenvolvedor L X
Banco de Dados e Analise de Sistemas. 5
de Software ; oo L.
Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga
presencialmente no Campus Serra do IFES.
Ter formacgéo de nivel superior na &rea de T,
Experiéncia comprovada em Gestdo de Projetos, preferencialmente
Gestor de . L
Projetos em aml_mg_ntes ageis; B 1
Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga
presencialmente no Campus Serra do IFES.
Ter formacéao de nivel superior na area de TI;
. Ter conhecimento de padrdes de projeto e arquitetura de software;
Lider de A . i
: Experiéncia comprovada em projeto e desenvolvimento de software
Desenvolvimento . 1
em plataforma .Net;
de Software : L L.
Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga
presencialmente no Campus Serra do IFES.
Ter formacgéo de nivel superior na area de TI.
Analista de Experiéncia comprovada em Levantamento e Analise de Requisitos. 1
Requisitos Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga
presencialmente no Campus Serra do IFES ou na FAPES.
Ter formagéo de nivel superior, completa ou em andamento, na area
de Administracéo.
Administrador Experiéncia comprovada de atuag&o na area de Administragéao. 1
Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga
em modelo de trabalho hibrido.
Ter formacgéo de nivel superior na area de Design.
Experiéncia comprovada em design de interface e usabilidade de
Designer software. 1
Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga
presencialmente na UFES.
Estar regularmente matriculado em curso superior na area de Design.
Designer Junior Disponibilidade para exercer a carga horaria demandada pela vaga 1
presencialmente na UFES.
Estar regularmente matriculado em curso técnico ou superior das
Técnico de areas de Tecnologia ou Administracao. 1

Tabela 1: Perfis, requisitos e distribuicdo das vagas.

3.4

A carga horaria de dedicacdo do bolsista, bem como suas principais

responsabilidades no projeto sédo apresentadas na Tabela 2 conforme o perfil da vaga.

3.5

A carga horéaria deve ser cumprida prioritariamente no turno vespertino.




Perfil da Vaga

Principais Responsabilidades

Carga

Manter as redes sociais e sites do laboratorio.

Horéaria
e Realizar atividades técnicas de desenvolvimento de software como,
por exemplo, levantamento e analise de requisitos, modelagem de
Desenvolvedor dados, programacao e testes; 20 horas /
de Software e Participar das reunides de equipe; semana
e Participar de atividades de pesquisa que visam ao desenvolvimento de
métodos e ferramentas de apoio aos projetos.
e Gerenciar projetos e equipes de desenvolvimento de software;
e Planejar, organizar e manter planos de projetos;
Gestor de ) Regolver conflitos, propor melhorias e definir padrdes para gestdo de | 30 a 40
X projetos; horas /
Projetos - - ~ . )
e Gerar relatérios com indicadores para a gestao dos projetos; semana
e Auxiliar no desenvolvimento de ferramentas voltadas para apoiar a
gestédo dos projetos.
e Auxiliar no projeto e implementacdo de arquiteturas de software
robustas e escalaveis em .NET, priorizando seguranca;
e Colaborar com equipes de desenvolvimento para estabelecer padrdes
de cadigo, préticas recomendadas e processos de desenvolvimento;
Lider de e Implementar interfaces de usuario intuitivas e responsivas utilizando | 30 a 40
Desenvolvimento tecnologias front-end, como HTML, CSS e frameworks especificos; horas /
de Software e Trabalhar em conjunto com equipes de produto e neg6cios para| semana
compreender requisitos e garantir entrega de solu¢6es alinhadas com
as necessidades do cliente;
e Fornecer lideranca técnica e orientacao a equipe de desenvolvimento,
fomentando um ambiente colaborativo e de aprendizado continuo.
e Conduzir reunides de levantamento de requisitos juntos aos clientes
dos projetos;
e Exercer lideranca técnica e orientacdo para a equipe de analistas;
Analista de ° Dogumentar_ processos de ne_gécio e req_uisitos de software; 30 a 40
o e Validar requisitos e modelos junto aos clientes; horas /
Requisitos . . ~ .
e Validar a conformidade dos produtos entregues em relacéo requisitos | semana
e comunicar eventuais inconformidades a equipe;
e Comunicar 0s processos, requisitos e demais informagdes de negdécio
a equipe de desenvolvimento.
e Apoiar a selecdo, contratacéo e gestdo de pessoal para o LEDS;
e Atuar como interface com a instituicdo e 6rgdos de fomento para
questdes administrativas e financeiras dos projetos;
e Auxiliar na logistica de reunibes, eventos e viagens relacionadas aos
projetos; 30 a40
Administrador e Buscar orcamentos e efetuar a compra / contratacdo de equipamentos, | horas/
materiais e servigos necessarios aos projetos; semana
e Organizar e manter a documentacdo administrativa dos projetos,
incluindo editais, contratos, orgamentos, notas fiscais, declaracdes e
relatérios técnicos e administrativos;
e Efetuar a prestacdo de contas dos projetos aos érgaos de fomento.
e Definir e implementar o design system dos projetos do laboratorio; 30 a 40
. e Definir e implementar as estratégias de implementagdo do design
Designer . . . ] horas /
system junto a equipe de desenvolvimento; semana
e Definir e implementar a experiéncia de usuario.
e Auxiliar na implementacdo do design system dos projetos do
laboratério;
. . i . . . ~ . |20 horas /
Designer Junior | e Auxiliar a equipe de desenvolvimento na implementacdo do design semana
system;
e Auxiliar na implementacao da experiéncia de usuario.
e Gerenciar 0 acesso ao laboratério;
Técnico de e Manter o laboratdrio organizado e funcional; 20 horas /
Laboratorio e Gerenciar a infraestrutura do laboratorio; semana

Tabela 2: Principais responsabilidades e carga horaria de dedicacdo dos bolsistas.




4. DAS INSCRICOES

4.1 Alinscricao do(a) candidato(a) no presente processo seletivo simplificado implica,
por sua parte, total conhecimento do teor deste Edital, bem como a aceitacdo do que
nele esté contido.

4.2 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 26/03 a 07/04/2024 por meio do
preenchimento do formulério disponibilizado no link:
https://forms.gle/JR1tBCZMF30P8bP9A.

4.3 Neste formulario on-line, o candidato devera informar seu nome, CPF, e-mail e
telefone, selecionar a vaga para a qual deseja se inscrever, indicar a URL de seu
curriculo na plataforma lattes (https://lattes.cnpqg.br/) e anexar copia de documento que
comprove a formacéao requerida para a vaga:

4.3.1 Candidatos as vagas dos perfis “Gestor de Projetos”, “Lider de Desenvolvimento
de Software” e “Analista de Requisitos” devem anexar imagem de certificado que
comprove formacédo de nivel superior na area de TI.

4.3.2 Candidatos a vaga do perfil “Administrador” devem anexar imagem de certificado
gue comprove formacgao completa de nivel superior na area de Administracao ou
de histérico escolar que comprove formacéo de nivel superior em andamento na
area de Administracgéo.

4.3.3 Candidatos as vagas do perfil “Técnico de Laboratério” devem anexar imagem de
histérico escolar para comprovar formacao técnica ou superior em andamento nas
areas de tecnologia ou administracao.

4.3.4 Candidatos as vagas do perfil “Desenvolvedor de Software” devem anexar
imagem de historico escolar para comprovar formacéo superior em andamento
na area de Tl, bem como as disciplinas ja concluidas.

4.3.5 Candidatos as vagas do perfil “Designer Junior” devem anexar imagem de
histérico escolar para comprovar formacado superior em andamento na area de
Design.

4.3.6 Candidatos as vagas do perfil “Designer” devem anexar imagem de certificado
gue comprove formacéao de nivel superior na area de Design.

4.4 O candidato que ndo apresentar a documentacdo obrigatoria completa sera
eliminado do processo seletivo.

4.5 Nao seré cobrada taxa de inscricéao.

4.6 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com
documentacdo incompleta, nem por meio de correspondéncia postal, fax-simile ou via
Internet;

4.7 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis,
o candidato que, em qualquer tempo:
4.7.1 Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

4.7.2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrbnico, estatistico, visual ou grafologico, ou outro.

5. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Este processo seletivo simplificado sera constituido de:

5.1.1 Etapa 1l - Preenchimento do formulario eletrénico (fase eliminatoria).
5.1.2 Etapa 2 - Avaliacédo de Curriculo Lattes (fase eliminatoria)

5.1.3 Etapa 3 - Entrevista (fase eliminatéria e classificatoria: valor 100 pontos).


https://forms.gle/JR1tBCZMF3oP8bP9A
https://lattes.cnpq.br/

5.2 Na Etapa 2 sera efetuada a avaliagcdo de curriculo de todos os candidatos que
apresentarem todas as informac6es e documentos solicitados no formulario de inscrigdo
(Etapa 1).

5.2.1 As avaliacbes de curriculo dos candidatos serdo realizadas com base nas
informacdes do curriculo lattes e do comprovante de formacdo anexados no ato da
inscricdo. Assim, ter curriculo cadastrado e atualizado na plataforma lattes
(https://lattes.cnpg.br/) € condicdo necessaria para participar deste processo seletivo.

5.2.2 Candidatos que ndo comprovarem os requisitos definidos para a vaga serdo
eliminados.

5.3 Seréo convocados para a Etapa 3 (entrevista) os candidatos com maiores notas
na Etapa 2 obedecendo o limite de até 3 vezes o0 quantitativo de vagas previsto na Tabela
1. Os demais candidatos estardo eliminados e ndo serdao convocados para a entrevista.

5.3.1 Em data prevista nho cronograma deste edital, sera publicado, no site do campus
Serra do Ifes (https://serra.ifes.edu.br/processos-seletivos/bolsistas-e-estagiarios/edital-
07-2024-processo-seletivo-simplificado-para-atuacao-em-projetos-do-leds-laboratorio-
de-extensao-em-desenvolvimento-de-solucoes), um cronograma de entrevistas
indicando a data e o horario da entrevista de cada candidato, bem como instru¢fes sobre
local e formato (presencial ou online) da entrevista.

5.3.2 Candidatos que ndo comparecerem as entrevistas serdo eliminados.

5.3.3 Candidatos que ndo demonstrarem ter o perfil requerido para a vaga pleiteada
serdo eliminados.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1 A classificacao final dos candidatos sera dada pelas notas alcancadas na etapa 3
especificada no item 5.

6.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia, para efeito de
desempate, o candidato que:

| Tiver maior nota na Etapa 2;
Il Tiver maior idade.

6.3 O resultado final sera publicado no site do campus Serra do Ifes
(https://serra.ifes.edu.br/processos-seletivos/bolsistas-e-estagiarios/edital-07-2024-
processo-seletivo-simplificado-para-atuacao-em-projetos-do-leds-laboratorio-de-
extensao-em-desenvolvimento-de-solucoes), na data prevista no cronograma deste
edital (item 9).

7. DA REMUNERACAO

7.1 Os bolsistas selecionados para as vagas do perfil “Desenvolvedor de Software”
receberdo, mensalmente, uma bolsa BPIG-VII da FAPES, cujo valor é de R$ 1.200,00
(Um mil e duzentos reais).

7.2 A remuneracdo dos bolsistas das demais vagas sera acordada considerando o
perfil e disponibilidade do candidato e a aderéncia aos requisitos das bolsas disponiveis.

7.3 Seguindo a resolucdo 323/2023 da FAPES, que regulamenta a concessédo de
bolsas BPIG, os bolsistas selecionados ndo poderao “acumular a bolsa da FAPES,
exceto bolsas de produtividade PQ e DT do CNPq e BPC-FAPES e bolsas vinculadas
ao Programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC) e Universidade Aberta do Brasil
(UAB)";
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7.4  Aos bolsistas selecionados para as vagas do perfil “Desenvolvedor de Software”
sera vedado também o acumulo com o exercicio de qualquer atividade profissional ou
estagio, bem como de qualquer outra atividade académica extra-curricular, como
monitoria, iniciacao cientifica, participacdo em outros projetos de pesquisa/extenséo etc.

7.5 A atuacdo do candidato enquanto bolsista ndo configura em nenhuma hipétese
vinculo empregaticio;

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada
posteriormente a realizacdo do processo seletivo, implicar4 na eliminagdo suméria do
candidato, sendo declarados nula de pleno direito a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizos de eventuais sancdes de carater judicial;

8.2 A contratacdo do candidato obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacao
final;

8.3 Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivacdo da contratacao
serdo observadas as prerrogativas do presente Edital, sendo convocado o candidato
subsequente, quando possivel.

8.4 O presente edital terd validade de 12 (doze) meses apds a publicacdo da
homologacao do resultado final.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao organizadora do processo
seletivo.

8.6 Duvidas podem ser encaminhadas para a comissao organizadora pelo e-mail
leds.ifes@gmail.com, com o assunto “Edital 07/2024”.

9. DO CRONOGRAMA

Evento Datas

Langcamento do edital 26/03/2024
Periodo de Inscri¢cdes (conforme item 4.2 deste Edital) 26/03 a 07/04/2022
Resultado da andlise de curriculos e divulgacao do cronograma de entrevistas 11/04/2024
Datas das Entrevistas 15 a 18/04/2024
Resultado Preliminar 18/04/2024
Recursos 19/04/2024
Homologacéo da Classificagao Final 22/04/2024
Inicio previsto de execucao das bolsas 02/05/2024

Serra (ES), 26 de marco de 2024
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